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  National Team Head Coach  Job Title مدرب المنتخب الوطني المسمى الوظيفي

 

 L 4 Employment Level الرابع المستوى الوظيفي

 

 Purpose of the Role الهدف من الوظيفة

تدددددرعب  المددددي المنتخددددب الددددوطني لرتإدددديت م،ددددضيف تإددددوعر   تددددي        ي ،ددددي     دددد  

تضث دددلا ا تإددديت ادددو المإي دددلا مالمني اددديي المإس ددد  مالدمل ددد   إادددب  دددوا  ف ا تإددديت 

 الاعوتي.

Train the national team of the Federation, ensure their productive development, 

as well as, representing the Federation at competition events according to the 

Saudi Federation’s guidelines. 

 Roles & Responsibilities المسؤوليات والواجبات

مدير  التي توا ق  رشيتاي لراب ف التعس ض  م    التدرعب تقدي  الخدميي .1

 .الأتاء لرتإيت

1. Provide training and educational services to athletes that follow the 

guidelines of the Federation’s Performance Director.  

 المي المنتخب  ر   تي   تإوع لضضيف الأتاءمدير  العضلا بشكلا مث ق مع .2

 او المضسك . ا تإيتم ض ع  المي وطني ال

2. Work closely with the Performance Director to insure productive 

development of the National Team and all players in KSA. 

 .Stay up to date with training programs and athlete development of athletes .3 ث  رامج التدرعب متإوعر الراب ف.ا طرع ال  أحد .3

 .Devise a developmental plan for the game and the players and adhere to it .1 م،ع خإ  تإوعرع  لسعب  مالراب ما لتزام ب ي.  .1

 .Prepare schedule for Archery sport activities and training camps .1 كراي التدرعب  .مالمعا  ادات البر يمج الزمني لأنشإ  رعي،  الاهيم .1

 Determine the international competitions for the Archery Sport with .2  تإديد المني ايي الدمل   لرعي،  الاهيم مع ا تإيت الدم و لساهيم .2

International Archery federation. 

المإس   مالخير     إشراف مدير  مالمني ايي او المإي لا تضث لا ا تإيت  .4

 . الأتاء

4. Represent the Federation at competition events as directed by the 

Federation’s Performance Director. 

 Increase the players personal number to be able to qualify to the Olympics .5 .ر ع أر يم الراب ف  ضي يإقق التأهلا     الأملمب يت بشكلا مبيشر .5

directly. 

 .Oversee the training Centres and unify the training methods .6 .ا شراف المبيشر ال  المراكز التدرعب   مطرق التدرعب .6

 .Use the new technical systems to analysis the player’s performance .7 .استخدام البرامج التقن   الحديث  لعضلا تإس لا كيملا لأتاء الراب ف .7

  تمراي تمرعددد  التأكدددد مددد   لمددديم الرابددد ف  نلمددديم مكي إددد  الم شدددإيي متقددددي .8

 له .

8. Assure that the players are aware of the Anti-doping rules and conduct 

periodic courses to remind them. 

   Supervision on open tournament to scout for new players .9 .ا شراف ال  البإو ي المفتوح   ستكشيف الراب ف الجدت .9

 .Perform any assignment or any other tasks related to the job .10 م  أي تكس ف أم مهيم أخرى تتعسق  يلوظ ف .الق ي .10

 Stakeholders أصحاب العلاقة

 
 
 داخليا

 .مدير الأتاء 

Internally  

 Performance Director. 

 
 
 خارجيا

   العرب   الاعوتي  اللجن  الألومب. 

 

 

 

Externally 

 The Saudi Arabian Olympic Committee. 
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  Job Requirements المتطلبات الوظيفية

  المؤهلات والشهادات العلمية

  . شهيتة البكيلورعوس او تخصص ذي صس 

Qualification & Experience 

  B.A. in a relevant major. 

 القدرات والمهارات

  لمعيي ر العيلم   المعتضدة.ا  ضاتوى تاء  الأ م  التدرعب الترك ز ال 

  تقيف السغت ف العرب   ما  جس زي  

Capabilities & Skills 

 Performance focused and training skills of world class standards. 

 Proficiency in Arabic and English. 

 

 


